Informacija par Satversmes tiesas amatpersonu un darbinieku meénesalgas apmeéru sadalijuma pa amatu grupam

(bruto, euro)

Informacija aktualiz&ta atbilstosi situacijai uz 01.01.2025.

Amata pamatfunkcija

Amati

Amata vietu
skaits

Meénesalgas
diapazons (no-lidz)

Vidéja ménesalga

Administracijas vaditajs

Administrativa vadiba Priekssedétaja padomnieks 3 3481 - 5779 4714
Administrativas nodalas vaditajs
Koml‘ml_kﬁcu a, sabiedriskas  |Sabiedrisko at‘Fle_cTPu un p'rotokola nqdalas vaditajs 9 2645 - 3481 3063
attiecibas un protokols Komunikacijas projektu koordinators
Personala stg;?sltjsn Juridiskais Juriskonsults personala vadibas jautajumos 1 2645 2645
Juridiska departamenta vaditajs
Juridiska departamenta vaditaja vietnieks
Juridiska funkcija Padomnieki 22 1752 - 4081 3324
TiesneSu paligi
Tiesas konsultants
FinanSu un gramatvedibas uzskaites nodalas
Gramatvediba un finanSu analize vaditajs 2 2645 - 3481 3063
Vecakais gramatvedis
Kancelejas vaditajs
Satversmes fi dokumentu un Kancelejas vaditaja vietnieks
atversmes tiesas dokumentu u Sekretari 6 1471 - 3292 2063

s€zu parvaldiba

Prieksseédetaja sekretars
Tiesas s€zu sekretars




IT nodalas vaditajs
Informacijas tehnologijas (IT) | ".2d0sais eksperts informacijas tehnologiju 2 3292 - 3481 3387
parvaldiba un informacijas sist€mu drosibas
uzturéSana
Informacijas apkoposana un analize Blbhqte_k ars 2 1371 1371
Arhivars
Tulkosana Tulks 1 2118 2118
Iepirkuma procesa uzraudziba, Saimnieciska nodro§inajuma nodalas
inzZeniertehniskie darbi un to vaditajs
vadiSana, Satversmes tiesas droSiba, Saimnieciska nodro§inajuma nodalas 2 2645 - 3481 3063
apsaimniekoSana vaditaja vietnieks
Transporta vadiSana Automobila vaditajs 1 1371 1371
Elektroiekartu ekspluatacijas meistars
Fiziskais un kvalificétais darbs Apkopgjs 4 741 741
Remontstradnieks
Darznieks (sezonas darbs)
Amatu grupa
Amata vietu skaits Ménesalga Izdienas piemaksa
Amata nosaukums ] )
Izdienas laiks saskana ar Valsts
Tiesas priekSsedétajs un pagvaldibu institficiju 1 8659 nav
Tiesas priekisedetaja amatpersonu un darbinieku
vietnieks atlidzibas likuma 15. pantu 1 7422 nav
: : netiek skaitits
Tiesnesis 5 7125 nav




Informacija par piemaksam, préemijam un naudas balvam

Piemaksas vai préemijas veids,

Piemaksas, prémijas vai naudas

Nr. p. k. a Pieskirs toj i kritériji
p naudas balva el Eon R () ieSkirSanas pamatojums vai kriteriji
Papildu darbs (prombiitn€ esosa darbinieka aizvietoSana,
. . - S darba liguma neminé&to pienakumu izpilde).
1. Piemaksa par papildu darbu Lidz 30% no noteiktas ménesalgas a flsuma nemineto prenasumiu 1zplic ) o
Satversmes tiesas priek§sédetaja vai administracijas vaditaja
rikojums
Piemaksa par ieguldijumu leguldijums Satversmes tiesas mérku sasniegSana.
2. institiicijas strategisko mérku | Lidz 30% no noteiktas ménesalgas | Satversmes tiesas pricksseédétaja vai administracijas vaditaja
sasniegSana rikojums
Darba snieguma vertéjums (vienu reizi gada).
3. Prémija Lidz 75% no noteiktas ménesalgas | Satversmes tiesas priek§sédétaja vai administracijas vaditaja
rikojums
Satversmes tiesai vai darbiniekam nozimigs sasniegums
Kalendara gada ietvaros neparsniedz | (notikums). Darbinieka ieguldijums Satversmes tiesas mérku
4. Naudas balva darbiniekam noteikto meénesalgas sasnieg$ana.

apmeru

Satversmes tiesas priekS$sédetaja vai administracijas vaditaja
rikojums




Informacija par socialajam garantijam

Nr. p. k. Socialas garantijas veids Socialas garantijas apmérs (euro vai %) PieSkirSanas pamatojums vai Kriteriji
1. Atvalinajuma pabalsts Lidz 50% no noteiktas ménesalgas Nodarbinatibas 11gur_gs, darba snieguma
novertejums
AtlaiSanas pabalsts (tiesnesis) Tris meénesalgu apméra Valsts un pasvaldibu institiciju amatpersonu un
p gt ap darbinieku atlidzibas likuma 17. panta 12.1 dala
Atlaiis::aass tri) :Stfel;;s (asl? t\;izsmes Valsts un pasvaldibu institliciju amatpersonu un
2. . patgam, Vienas ménesalgas apméra darbinieku atlidzibas likuma 17. panta devitas dalas
Satversmes tiesas priecks$sedetaja 2 ’
i 3. punkts
padomniekam)
i .. . _ o - Satversmes tiesas priekSsédetaja vai
3. AtlaiSanas pabalsts (darbiniekam) Likuma noteiktajos apmeros

Administracijas vaditaja rikojums

Pabalsts darbinieka naves

Valsts un pasvaldibu institliciju amatpersonu un

4 gadfjuma Vienas meneSalgas apmera darbinieku atlidzibas likuma 19. panta pirma dala
5 Pabalsts sakara ar gimenes Vienas minimalas menesaleas apmera Valsts un pasvaldibu institliciju amatpersonu un
' locekla vai apgadajama navi £as ap darbinieku atlidzibas likuma 20. pants
O Saskana ar likuma “Par iedzivotaju ienakuma | Valsts un pasvaldibu institiiciju amatpersonu un
6. Veselibas apdroSinasana ’

nodokli” noteiktajiem limitiem

darbinieku atlidzibas likuma 37. pants




