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LATVIJAS REPUBLIKAS
SATVERSMES TIESA

Ierosinata lieta par tiesneSu atlidzibas apméra noteikSanu

2016. gada 21. decembri Satversmes tiesas 2. kolégija ierosinaja lietu ,,Par Valsts un
pasvaldibu institiiciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma 4. panta devitas dalas

un 6.1 panta pirmas dalas atbilstibu Latvijas Republikas Satversmes 83. un 107. pantam”.
Apstridetas normas

Valsts un pasSvaldibu institliciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma (turpmak —
Atlidzibas likums) 4. panta devita dala: ,,TiesneSa méneSalgu nosaka, to piesaistot valsts
tieSas parvaldes iestades augsti kvalificeta jurista méneSalgai ar attiecigu koeficientu.
Prokurora ménesalgu nosaka, to piesaistot rajona (pils€tas) tiesas tiesneSa ménesSalgai ar
attiecigu koeficientu.”

Atlidzibas likuma 6.! panta pirma dala: ,Rajona (pilsétas) tiesas tiesne$a ménesalgu
nosaka, to pielidzinot valsts tieSas parvaldes iestades juridiskas strukttirvienibas vaditaja
meéneSalgas maksimalajam apméram (12. méneSalgu grupa) saskana ar §a likuma

3. pielikumu.”
Augstaka juridiska spéka normas
Satversmes 83. pants: ,, Tiesnesi ir neatkarigi un vienigi likumam padoti.”

Satversmes 107. pants: ,lkvienam darbinieckam ir tiesibas sanemt veiktajam darbam
atbilstoSu samaksu, kas nav mazaka par valsts noteikto minimumu, ka ar1 tiesibas uz

ikned€las brivdienam un ikgadgju apmaksatu atvalinajumu.”
Lietas fakti

Lieta ierosinata péc Tieslietu padomes pieteikuma. Saskana ar likuma ,,Par tiesu varu”
89.! pantu Tieslietu padome ir kolegiala institiicija, kas piedalas tiesu sistémas politikas un
stratégijas izstrade, ka ari tiesu sistémas darba organizacijas pilnveidosana. Pieteikuma
noradits, ka jautajumi, kas saistiti ar tiesneSu amata atlidzibas sist€ému, ietilpstot tiesu

sisteémas politika, tapec Tieslietu padomei ir tiesibas iesniegt pieteikumu Satversmes tiesa.
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Atlidzibas likums esot pienemts 2009. gada un ta meérkis esot bijis panakt Iidzvertigu
pieeju amata atlidzibas noteikSana valsts un pasvaldibu institiicijas nodarbinatajiem.
Citastarp tiesneSu amata atlidziba esot tikusi pielidzinata valsts tiesas parvaldes iestades

juridiskas struktiirvienibas vaditaja ménesalgas maksimalajam apméram.

Satversmes 107. pants aizsargajot tiesneSu tiesibas sanemt samaksu, kas atbilst veiktajam
darbam. Vienlaikus pienaciga tiesneSu darba samaksa ietilpstot arT Satversmes 83. panta

ietvertas tiesneSu neatkaribas satura.

Tiesnesim esot janoteic tads atalgojums, kas atbilstu ta statusam, funkcijam un atbildibai.
Samérojot tiesneSa amata atlidzibu ar valsts tiesas parvaldes iestades juridiskas
struktiirvienibas vaditaja atlidzibu, neesot nemtas véra atSkiribas tiesneSa un tiesas
parvaldes iestades darbinicka statusa, funkcijas un atbildiba. Tieslietu padome uzskata, ka
ar vairakiem grozijumiem Atlidzibas likuma valsts parvaldes darbinieku faktiskais
atalgojums esot paaugstinajies, bet tiesnesa atalgojuma reala vértiba vina pilnvaru laika —
samazinajusies. Tadgjadi esot izjaukta iepriekS Atlidzibas likuma pastavejusi vienota
pieeja atalgojuma noteikSana un apstridétas normas vairs neatbilstot Satversmes 83. un
107. pantam.

Tiesas procedira

Satversmes tiesa ir uzaicinajusi institliciju, kas izdevusi apstridéto aktu, — Saeimu — Iidz
2017. gada 21. februarim iesniegt Satversmes tiesai atbildes rakstu ar lietas faktisko
apstaklu izklastu un juridisko pamatojumu.

Lietas sagatavosanas termin$ ir 2017. gada 21. maijs. Par lietas izskatiSanas procesa veidu
un datumu tiesa lemj péc lietas sagatavoSanas.

Relize sagatavota ar mérki veicinat izpratni par Satversmes tiesa izskatamajam lietam. Ta nav uzskatama par
nolémuma dalu un nav saisto$a Satversmes tiesai. Spriedumi, lémumi un cita informacija par Satversmes tiesu

atrodama tiesas majaslapa www.satv.tiesa.gov.lv.
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