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advokatam Laurim Liepam,

pamatojoties uz Latvijas Republikas Satversmes 85. pantu, Satversmes tiesas
likuma 16. panta 1. punktu un 17. panta pirmas dalas 11. punktu,

Riga 2003. gada 22. aprili atklata tiesas séde izskatija lietu

"Par Augstskolu likuma 27. panta ceturtas dalas un 28. panta otras dalas
teksta "vai uz laiku Iidz 65 gadu vecuma sasniegSanai" un likuma '"Par
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Konstatéjosa dala

1.1.

1992. gada 10. novembr1 Latvijas Republikas Augstaka padome pienéma likumu
"Par zinatnisko darbibu". Likuma 29. pants noteica valsts zinatnisko iestazu
akadémisko amatu sistemu. 1996. gada 13. jiinija Saeima tika pienemts likums, ar kuru
likuma "Par zinatnisko darbibu" 29. pants tika izteikts jauna redakcija. Sa panta pickta
dala paredzgja, ka administrativos amatus un akadémiskos amatus valsts zinatniskajas
iestad@s un organizacijas, ka arT amatus vEl&tajas kolegialajas zinatniskajas institiicijas
var ienemt personas Iidz 65 gadu vecuma sasniegSanai, iznemot gadijumus, kad
konkréta persona sanémusi Izglitibas un zinatnes ministrijas un Latvijas Zinatnes
padomes saskanotu atlauju par vecuma ierobezojuma atcelSanu uz noteiktu laiku.

1998. gada 20. maija Saeima tika piepemts likums, ar kuru likuma "Par
zinatnisko darbibu" 29. pants vélreiz tika grozits. Sobrid $a likuma 29. panta pickta
dala noteic, ka "administrativos amatus (direktors, direktora vietnieks, zinatniskas
struktiirvienibas vaditdjs) valsts =zinatniskajas institicijas un amatus Vvéletajas
kolegialajas zinatniskajas institlicijas var iepemt personas lidz 65 gadu vecuma
sasniegSanai. Akadémiskos amatus valsts zinatniskajas institlicijas var ienemt personas
bez vecuma ierobezojuma, ja to zinatniska kvalifikacija un darba rezultativitate atbilst

Latvijas Zinatnes padomes noteiktajiem kriterijiem".

1.2.

1995. gada 2. novembri Saeima pienéma Augstskolu likumu. Ta 27. panta
ceturtas dalas pirmais teikums noteic, ka "v€l€tos profesora, asociétd profesora,
docenta un administrativos amatus (rektors, prorektors, dekans) augstskolas var ienemt
l11dz 65 gadu vecumam". Savukart atbilstosi likuma 28. panta otrajai dalai "profesoru
saskana ar 82 likuma 33. panta nosacijumiem atklata konkursa ievélé uz seSiem
gadiem, un rektors slédz ar vinu darba ligumu uz visu ievéléSanas periodu vai uz laiku
Iidz 65 gadu vecuma sasniegSanai". Saskana ar So likumu Iidziga satura normas ir

ietvertas arT augstskolu satversmes.



1.3.

1998. gada 15. oktobri Latvijas Republikas Satversmé (turpmak - Satversme)
tika izdariti grozijumi, saskana ar kuriem Satversme tika papildinata ar 8. nodalu
"Cilveka pamattiesibas" (89. - 116. pants). Satversmes 91. pants noteic: "Visi cilveki
Latvija ir vienlidzigi likuma un tiesas prieksa. Cilvéka tiesibas tiek Tstenotas bez
jebkadas diskriminacijas." Savukart Satversmes 106. panta pirmais teikums paredz:
"Ikvienam ir tiesibas brivi izv€leties nodarboSanos un darbavietu atbilstosi savam

sp&jam un kvalifikacijai."

2.1.

2002. gada 31. oktobri Aldis Baums, Zigurds Markovi¢s un Janis
Rozenbergs iesniedza Satversmes tiesa konstitucionalo stidzibu, ladzot atzit
Augstskolu likuma 27. panta ceturto dalu attieciba uz véleétiem profesora, asociéta
profesora un docenta amatiem un 28. panta otras dalas tekstu "vai uz laiku lidz 65
gadu vecuma sasnieg8anai" (turpmak - apstridétas Augstskolu likuma normas) par
neatbilstosu Satversmes 91., 106. un 116. pantam.

Visi trTs pieteikuma iesniedz€ji ir sasnieguS$i 65 gadu vecumu. Péc vinu
domam, apstridétas normas, pret&ji Satversmes 106. panta garant&tajam, noteic
diskrimin€joSus ierobeZojumus vinu tiestbam brivi izveéleties nodarboSanos un
darbavietu. Vinu tiesibas tiekot ierobeZotas nevis sp&ju un kvalifikacijas dél, ka to
pielaujot Satversmes 106. pants, bet gan vecuma d&l. Vini neesot zaud&jusi ne savas
darbspgjas, ne ar1 kvalifikaciju. Augstskolas vinus ka pasniedz€jus aicinot turpinat
l1dzSingjo darbu, tatu par zemaku darba samaksu un uz termin€ta darba liguma
pamata. Tacu augstskolam esot arT iesp€ja piedavat viniem darbu profesora amata, jo
neviena no viniem "agrak piedavatajam amata vietam nav likvidéta ka nevajadziga vai

finans€juma trilkuma del".

2.2.

2002. gada 3. decembri Edmunds Lukevics iesniedza Satversmes tiesa
konstitucionalo stdzibu, ladzot atzit likuma "Par zinatnisko darbibu" 29. panta piekto
dalu un Augstskolu likuma 27. panta ceturtas dalas pirmo teikumu un 28. panta otras
dalas vardus "vai uz laiku Iidz 65 gadu vecuma sasniegSanai" par neatbilstoSiem

Satversmes 82., 91. un 106. pantam, 1966. gada Starptautiska pakta par



ekonomiskajam, socialajam un kultiiras tiesibam 7. un 31. pantam un Eiropas Socialas
hartas I sadalas 1. punktam, II sadalas 1. pantam un III sadalas 20. pantam.

Pieteikuma noradits, ka likuma "Par zinatnisko darbibu" 29. panta piektaja dala
(turpmak - apstridéta likuma "Par zinatnisko darbibu" norma) paredzEtie vecuma
ierobezojumi attiecoties uz visatbildigakajiem amatiem valsts zinatniskajas iestades.
So amatu pienakumu veik$anai esot nepiecieSama ieprieki$gja plasu zinasanu apguve
un sp&ja nodot §1s zinasanas citiem. Pieteikuma iesniedzgjs uzsver, ka vips§ ir Latvijas
Organiskas sint€zes institiita direktors un §a institita metalorganiskas kimijas
laboratorijas vaditajs, 1532 zinatnisko publikaciju autors, pasaules zinatniskajos
izdevumos visvairak citétais Latvijas zinatnieks, ka ar1 ir lasijis lekcijas Francijas,
Japanas un Zviedrijas universitates.

Pieteikuma iesniedzgjs uzskata, ka daudzi pasaules méroga zinatnieki ari pec
ievérojama vecuma sasniegSanas ir devusi lielu ieguldijumu zinatnes attistiba. Lai gan
visi cilvéki novecojot un pakapeniski to darbsp&jas mazinoties, §is process esot
individuals, un tadél nevarot visiem cilvékiem piem&rot vienadus ierobezojumus
amatu iepemsanai. Ta ka pieteikuma iesniedzgjs ir sasniedzis 65 gadu vecumu,
apstridéta likuma "Par zinatnisko darbibu" norma liedzot vipam turpinat ienemt savus
lidz§in€jos amatus Organiskas sint€zes institlita, savukart apstridetas Augstskolu
likuma normas nelaujot vinam kandidét uz profesora amatu Latvijas Universitates

Kimijas fakultate.

3.1.

Institiicija, kas izdevusi apstridétas normas, - Saeima - atbildes raksta par
apstridéto Augstskolu likuma normu atbilstibu Satversmei norada, ka bitisks
augstskolu uzdevums ir riipéties par jauno zinatnieku sagatavoSanu un nodroS$inat
viniem iesp&ju ieklauties pasaules akadémiskajos procesos. Augstskolas nepartraukti
norisot zinatnisks un radoSs darbs gan labi izglitotu, profesionalu specialistu
sagatavoSana attiecigaja zinatnes vai makslas apakSnozar€, gan jauno zinatnieku
sagatavoSana un tadgjadi tiekot nodroSinata augstskolas darbibas pecteciba.

Apstrideto Augstskolu likuma normu meérkis neesot atbrivoties no 65 gadu
vecumu sashiegu§am personam, kuras ienem 3ajas normas mingtos amatus. So normu
mérkis esot nodro$inat akadeémiska un administrativa personala atjauno$anu un

augstskolu, zinatnes un makslas attistibu. Likums liedzot personam péc 65 gadu



vecuma sasniegSanas ienemt min€tos amatus, tacu neierobezojot vinu tiesibas turpinat
zinatniskos pétijumus. Turklat saskana ar Augstskolu likuma 27. panta ceturto dalu
augstskolas rektors varot slégt individualus Iigumus ar pensionéto akadeémisko
personalu, ari par zinatnisko pétijumu veikSanu, paredzot konkrétu samaksu par
noteiktu darba apjomu atbilstosi darbinieka kvalifikacijai.

Saeima norada, ka 1997. gada "Latvijas augstskolam tika noteikta 491 profesora
amata vieta, un lidz 2002. gada beigam bija ievéleti 295 profesori". P&c Saeimas
domam, "pakapeniski atjaunojas augstaka akadeémiska Itmena macibspéki", savukart
apstridéto Augstskolu likuma normu atcelSana So procesu bremzeSot. Labums, ko
sabiedriba un citas personas minétaja gadijuma giistot, esot lielaks neka atsevisku
personu tiesibu ierobezojums. Bez tam esot janem véra, ka, piem&ram, Satversmes 84.
pants paredzot, ka "ar likumu var noteikt vecumu, ar kura sasniegSanu tiesnesi atstaj

savu amatu”.

3.2.

Atbildes raksta par apstridétas likuma "Par zinatnisko darbibu" normas
atbilstibu Satversmei Saeima norada, ka butisks ikviena zinatniskas darbibas subjekta
uzdevums esot veikt zinatnisko un ar zinatniskas kvalifikacijas iegiiSanu un celSanu
saistitu darbibu. Zinatnisko institliciju darbs, kura mérkis ir nodro§inat specialistu
péctecibu zinatniskaja darbiba, esot vérsts gan uz zinatniskajiem pétijjumiem, gan ari
uz jauno zinatnieku sagatavoSanu. Saeima uzsver, ka apstridétaja likuma "Par
zinatnisko darbibu" norma noteiktie ierobeZojumi "attiecas tikai uz personam, kas
nosaka valsts zinatniskas institlicijas zinatniskas darbibas galvenos virzienus, ka ari
veic institliciju administrativo parvaldiSanu, ta¢u neierobezo personu tiesibas veikt
zinatnisko darbibu".

Péc Saeimas domam, apstridétaja likuma "Par zinatnisko darbibu" norma
noteikta vecuma ierobeZojuma mérkis nav atbrivoties no 65 gadu vecumu sasniegusam
personam zinatniskaja darbiba, bet gan nodroSinat valsts zinatnisko institiiciju
administrativa un vados$a personala atjauninasanos un zinatnes attistibu.

Saeima uzsver, ka apstridéto normu kopgjais mérkis ir "veiksmiga zinatnes
nozaru attistiba un straujas macibu speéku novecoSanas noversana". Ta ka ar apstridéto
normu palidzibu tiekot ierobezotas nelielas individu grupas tiesibas par labu
sabiedribai, $ads ierobeZojums atbilstot samériguma principam. Turklat, apzinot

Eiropas Padomes dalibvalstu praksi attieciba uz vecuma ierobeZojumu noteikSanu



augstskolu profesoriem, esot redzams, ka S$ajas valstis tickot noteikts obligatais

pensionéSanas vecums, lielakoties no 61 1idz 70 gadu vecumam.

4.

Lietas sagatavoSanas ietvaros tika ltugts Cetru augstskolu viedoklis par
apstridéto Augstskolu likuma normu atbilstibu Satversmes 91. un 106. pantam. Rigas
Tehniskas universitates (turpmak - RTU) Senats uzskata, ka §1s normas nepiecieSams
atcelt. Klustot arvien griitak nodrosSinat ar darbiniekiem amata vietas, uz kuram
attiecas vecuma ierobezojumi. Tas savukart apgritinot kvalitativa studiju procesa
organizé€Sanu. RTU paredzetas 144 profesoru amata vietas, tacu augstskola stradajot
tikai 61 profesors, bet 31 profesora amata vieta darbu veicot asociétie profesori. Zemo
stipendiju un darba algu d&l esot seviski griiti piesaistit jaunus datorzinatnu,
inZenierzinatpu un dabaszinatnpu magistrus doktorantiras studijam. RTU uzsver, ka
"pagaidam ir jaatsakas no prakses padzit no augstskolam spg&jigus, bet 65 gadu vecumu
sasnieguSus augsti kvalific€tus profesionalus". Paslaik RTU ar profesoriem, kuri
sasniegu$i 65 gadu vecumu un vélas turpinat stradat $aja amata, slédzot individualus
ligumus uz vienu gadu un maksajot viniem algu, kas esot divas reizes mazaka par
ieveleta profesora algu. RTU Senats atbalsta viedokli, ka tiesibas motiveti atlaut 65
gadu vecumu sasniegu$am personam piedalities konkursos uz amatiem, kuriem
noteikts $ads vecuma ierobezojums, biutu japieSkir augstskolu senatiem. Tomeér
attiecigas personas varétu ievélet Sajos amatos uz triju gadu periodu ne vairak ka divas
reizes.

Latvijas Universitates (turpmak - LU) Senats atbalsta viedokli, ka gan
apstridetas Augstskolu likuma normas, gan apstridéta likuma "Par zinatnisko darbibu"
norma "atbilst augstskolu attistibas interesem un to pieméroSanu pamato Latvijas
Republikas Satversmes 116. pants".

Latvijas Makslas akadémija (turpmak - LMA) noradijusi, ka Augstskolu
likuma 27. panta ceturta dala butu jakorige, lai nodro$inatu iesp&ju stradat augstskola
lidz 70 gadu vecumam un palielinatu augstskolu iespgjas slégt elastigakus darba
ligumus.

Latvijas Lauksaimniecibas universitates (turpmak - LLU) Senats uzskata, ka
nepiecieSams atstat nemainigus Augstskolu likuma ietvertos "vecuma ierobezojuma
nosacijjumus, jo to izmaina neatrisina augstskolu macibspeku atjaunotnes problému,

bet tikai nedaudz to attalina un padara v&l grutak risinamu".



Ta ka Latvijas Zinatpu akadeémijas (turpmak - LZA) Senatam nav bijis
vienota viedokla par apstridétajas normas ietverto vecuma ierobezojumu lietderigumu
un atbilstibu Satversmei, LZA prezidents Janis Stradins izteica Satversmes tiesai savus
apsvérumus par $o jautajumu. No vienas puses, esot nepiecieSams veicinat paaudzu
nomainu augstskolas un zinatniski pétnieciskajas institiicijas. Tacu tas liela méra esot
saistams ar finans€juma palielinaSanu zinatnei un augstakajai izglitibai. No otras
puses, LZA Senata s€des laika esot pausta atzina, ka §1s normas jaskata konteksta ar
vispargjo zinatnes situdciju Latvija. J. Stradin$ uzskata, ka apstridétajas normas
noteiktie vecuma ierobezojumi savu mérki - veicinat jaunas paaudzes iesaistiSanu
macibspéku sastava un zinatniski administrativajos amatos valsts zinatniskajas
institlicijas - esot sasniegusi tikai dal&ji. Tap@c to jacensas sasniegt ar citam,
efektivakam metodém. P&c J. Stradina domam, daudzi no tiem zinatniekiem, kas
sasniegusi 65 gadu vecumu, varétu sekmigi turpinat savu darbu valsts zinatniskajas
iestades un augstskolas.

Latvijas Zinatnieku savienibas (turpmak - LZS) Valde uzskata, ka
pasreiz&jos apstaklos apstridéto Augstskolu likuma normu un apstridétas likuma "Par
zinatnisko darbibu" normas lietderigums ir apSaubams, jo to turpmaka piemé&roSana
varot novest Latvijas zinatni tada situacija, ka pieredz€jusi zinatnieki formalu iemeslu
del no zinatnes vadibas aprites tiek izslégti, bet gados jauno zinatnieku piepliidums
zinatn€ ir minimals un nepietiekoSs. Peéc LZS Valdes domam, apstridétas normas
varétu bt lietderigas apstaklos, kad valsts maksimali atbalstitu zinatnes attistibu
Latvija, pieskirot nepiecieSamos Iidzeklus un tadgjadi sekmgjot jauno zinatnieku
interesi darboties zinatniskajas institlicijas. PaSreiz€ja situacija apstridétas normas
nenodro$inot zinatn€ dabisko paaudZzu nomainu.

Latvijas Zinatnes padome (turpmak - LZP) uzskata, ka paaudzu nomainu
zinatniskajas institlicijas un augstskolas nevarot veikt ar administrativam metodém.
Vairuma Eiropas un pasaules valstu, kuras pastavot $adi vecuma ierobeZojumi, tie
darbojoties bitiski atSkirigos zinatnieku sociala nodroSindjuma un zinatnes
finans€juma apstaklos. Tajos gadijumos, kad personas vecums trauc€jot zinatnes
administréSanas darbu, attiecigo darbinieku nomainu varot panakt ar citiem
juridiskiem Iidzekliem. Ja tikSot atstata sp€ka apstridéta likuma "Par zinatnisko
darbibu" norma, tad esot biitiski japalielina zinatnes finansialais nodroSinajums

Latvija.



5.

Sagatavojot lietu izskatiSanai, tika konstatéts, ka Augstskolu likuma 27. panta
ceturtas dalas otrais un tresais teikums neietver tiesibu ierobezojumus, kurus sava
konstitucionalaja stidziba apstrid A. Baums, Z. Markovi¢s un J. Rozenbergs. Turklat
vinu konstitucionala siidziba neietver juridisko pamatojumu tam, lai tiktu atzita So
Augstskolu likuma normu neatbilstiba Satversmei.

Savukart no konstitucionalas stdzibas iesniedzgja E. Lukevica parstavja
I. Bisera tika sanemta véstule, kura vins paskaidroja, ka E. Lukevics neapstrid likuma
"Par zinatnisko darbibu" 29. panta piektas dalas otra teikuma atbilstibu Satversmei.

Nemot véra Sos apstaklus, Satversmes tiesa ricibas séd¢€ izbeidza tiesvedibu par
Augstskolu likuma 27. panta ceturtas dalas otra un tre$a teikuma un likuma "Par
zinatnisko darbibu" 29. panta piektas dalas otra teikuma atbilstibu Satversmes 91. un

106. pantam.

6.

Tiesas s€dé konstitucionalas stidzibas iesniedzéju parstavis J. Rozenbergs
pauda viedokli, ka apstridétas Augstskolu likuma normas liedz 65 gadu vecumu
sasnieguSam personam piedalities atklatos konkursos uz profesora, asociéta profesora
un docenta akadémiskajiem amatiem augstskolas. Sis normas faktiski atturot 59 gadus
vecas un vecakas personas no nopietna darba zinatnes joma. Vip$ uzsvéra, ka
profesoriem, kuri amata nav ievéleti, saskana ar Augstskolu likuma 28. panta treSo
dalu ir liegtas iesp€jas vadit zinatniskos petijumus un veikt izglitojoSo darbu. Neesot
iemeslu, kadel, izveloties atbilstosako kandidatu amatam, biitu jaizmanto
administrativas metodes, nevis atklati konkursi. Apstridétajas Augstskolu likuma
normas ietvertie ierobezojumi neesot lietderigi, jo, tos piemérojot, augstskolas neesot
iesp&jams nodro$inat ar darbiniekiem visas akadémisko amatu vietas.

Konstitucionalas stidzibas iesniedzéja parstavis I. BiSers uzsvera - nav pamata
uzskatam, ka 65 gadu vecumu sasniegusas personas vairs nevar biit par zinatniskas
darbibas organizatoriem. Satversmes 116. pants pielaujot pamattiesibu ierobezojumus,
lai sasniegtu $aja norma noteiktos legitimos mérkus. Tacu I. BiSers noliedza, "ka
profesori un zinatnisko iestazu vaditaji, kas biis vecaki par 65 gadiem, apdraudés
Latvijas drosibu vai Latvijas iedzivotaju tikumibu". Vin$ noradija, ka Latvijai japilda
starptautiskie ligumi, kuri aizliedz diskriminaciju vecuma del, arT Starptautiskais pakts

par ekonomiskajam, socialajam un kultiras tiesibam. Bez tam I. BiSers pievérsa



uzmanibu Darba likuma 7. pantam, kas paredzot visam personam bez vecuma
ierobezojuma vienlidzigas tiesibas uz darbu.

Ka J. Rozenbergs, ta ar1 1. BiSers pauda vienotu nostaju, ka visu personu sp&jas
un kvalifikacija esot javerte objektivi un to varot darit augstskolu profesoru padomes
un zinatniskas padomes. Tadél neesot pamata 65 gadu vecumu sasniegusam personam
liegt tiesibas piedalities konkursos uz vakantajam amata vietam augstskolas un valsts
zinatniskajas institlicijas.

Saeimas parstavis Lauris Liepa pauda viedokli, ka apstridétajas Augstskolu
likuma un likuma "Par zinatnisko darbibu" normas ietvertie ierobezojumi ir zinatnes
reformas sastavdala un ir pamatoti. lerobezojumiem esot jabiit noteiktiem ar likumu,
veérstiem uz legitima mérka sasniegSanu un nepiecieSamiem demokratiska sabiedriba.
P&dgjais no Siem kriterijiem atbilstosi Eiropas Cilvektiesibu tiesas praksei ietverot
divus elementus: pirmkart, ierobeZzojumiem esot jabiit sociali nepiecieSamiem, un,
otrkart, tiem esot jabut samerigiem. Visas apstridétajas normas ietverto ierobezojumu
legitimais mérkis esot "nodroSinat demokratiska sabiedriba bitiski nepiecieSamas
jomas — zinatnes attistibu, modernizaciju". To varot panakt tikai iesaistot $aja nozaré
jaunus zinatniekus. Tadg€jadi tiekot aizsargata demokratiska valsts iekarta.

Bez tam, péc Saeimas parstavja domam, apstridétas Augstskolu likuma normas
pamudina gados vecakus augstskolu macibsp&kus, 1pasi profesorus, riip&ties par to, lai
viniem biitu aizvietotaji un darba turpinataji. Augstskolu likuma 27. panta ceturta dala
nodroSinot to, lai, pirmkart, vecakas paaudzes macibspeki var€tu turpinat darbu
augstskolas un, otrkart, lai jaunakas paaudzes specialisti vargtu ienemt véletos
akadeémiskos amatus. Turklat, ja visas akadémisko amatu vietas neesot iesp&jams
nodros$inat ar jauniem darbiniekiem, Augstskolu likuma normas neliedzot ar vecakiem
macibspekiem slégt individualus ligumus.

Apstridétajas normas minétie vecuma ierobezojumi esot jaskata kopsakara ar
citos likumos minétiem vecuma ierobezojumiem, kas attiecinami uz vienlidz
atbildigiem amatiem, pieméram, tiesneSiem, prokuroriem un civildienesta ierédniem.
Atcelot apstridétas normas, netikSot atrisinata galvena probléma - jaunu specialistu
trikums augstakaja izglitiba un zinatné.

Pieaicinata persona - LZA prezidents J. Stradins$ - noradija, ka 2003. gada
Latvija paredzgtais finansiala atbalsta apjoms zinatnei, salidzinot ar paréjam Eiropas
Savienibas kandidatvalstim, ir viszemakais. Bez apstridétajas normas ietvertajiem

vecuma ierobeZojumiem neesot nekadu citu apstaklu, kas veicinatu jaunas paaudzes



specialistu ienakSanu zinatn€ un augstakaja izglitiba. Lidz ar to §is normas neveicinot
zinatnes attistibu Latvija. Par kritérijiem visatbilstosako pretendentu izvélei attieciba
uz konkrétiem amatiem augstskolas un valsts zinatniskajas institiicijas esot jauzskata
personu darba kvalitate un talants. LZA Senata vairaki akad@miki atbalstijusi
nepiecieSamibu apstridétas normas atstat speka, tacu citi akadémiki paudusi uzskatu,
ka $o normu darbibu nepiecieSams apturét vai pat tas atcelt.

Pieaicinata persona - LU rektors Ivars Lacis - paskaidroja, ka rektors ar
pension&to akadémisko personalu individualos ligumus par noteikta darba izpildi sledz
pec attiecigas fakultates priekSlikuma un uz dazadiem terminiem. Ari atalgojuma
noteikSana Siem darbiniekiem esot decentraliz€ta, un ta apmérs, salidzinajuma ar
atalgojumu, kads personai bijis tas iev€léSanas termina laika, varot gan samazinaties,
gan palielinaties.

Pieaicinata persona - RTU rektors Ivars Knéts - uzsvéra, ka RTU lidzeklu
trikuma dg] ar pensioné&tajiem profesoriem slédzot individualus ligumus, kas viniem
paredz zemaku atalgojumu par to, kads bijis noteikts, atrodoties veletos akadémiskajos
amatos. Bez tam nepietickama lidzeklu apjoma d&é] RTU neesot iesp&u piesaistit
darbam augstskola jaunus doktorantus. Tadel apstridétajas Augstskolu likuma normas
ietvertie ierobezojumi savu mérki - radit jauno macibspéku potencialu - neesot
sasniegusi. Paslaik RTU apméram 40 profesoru amata vietas neesot nodrosinatas ar
darbiniekiem, turklat 2003. gada no darba RTU buiSot jaaiziet vél astoniem 65 gadu
vecumu sasnieguSiem macibspékiem, bet 2004. gada - seSiem $adiem macibspekiem.

Pieaicinata persona - Izglittbas un zinatnes ministrijas Augstakas
izglitibas un zinitnes departamenta direktors Janis Cakste - noradija, ka Izglitibas
un zinatnes ministrija iesp&ju robezas cenSoties stimulét akadémiska personala
atjaunotni. Vin§ uzsvéra, ka konkurence uz profesoru vietam augstskolas esot
atSkiriga. Piem@ram, nevarot salidzinat situaciju Rigas Tehniskaja universitateé un
Rigas Stradina wuniversitateé. Pirmaja apstridétas normas neesot veicinajusas
akadémiska personala atjaunoSanos, tacu Rigas Stradina universitaté "stav rinda viens

profesors aiz otra".
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Secinajumu dala

1.

Satversmes 106. panta noteiktas ikvienas personas tiesibas brivi izveleties
nodarbosanos un darbavietu. Ka tiesa jau iepriek§ atzinusi, Satversmes 106. pants
aizsargd personas pret diskriminaciju darba tirgii un garant€ individam tiesibas
pretendét uz jebkadu nodarbosanos, tacu So tiesibu realizacija ir ciesi saistita ar katras
personas sp&jam un kvalifikaciju [sk. Satversmes tiesas spriedumu lieta nr. 2001-16-
01, secinajumu dalas 2. punktu // Latvijas Veéstnesis, 05.06.2002, nr. 84 (2659)]. Tatad
Satversmes 106. panta izpratn€ tiesibas brivi izvé€leties darbavietu un nodarboSanos
nozimé, pirmkart, visam personam vienlidzigu pieeju darba tirgum un, otrkart, to, ka
valsts nedrikst noteikt personam citus ierobezojoSus krite€rijus ka vien noteiktas to
sp&ju un kvalifikacijas prasibas, bez kuram persona nevarétu pildit attieciga amata
pienakumus.

Apstridétajas Augstskolu likuma normas paredzetie ierobezojumi attiecas uz
veletiem akadémiskajiem (profesors, asocitais profesors un docents) un
administrativajiem (rektors, prorektors un dekans) amatiem. Sos amatus saskana ar
Augstskolu likuma 27. panta ceturto dalu nedrikst ienemt personas, kuras sasniegusas
65 gadu vecumu. Sa likuma 28. panta otra dala turklat paredz, ka rektors ar profesoru
sledz darba ligumu uz visu ievéleéSanas laiku vai uz laiku lidz 65 gadu vecuma
sasniegSanai.

Likuma "Par zinatnisko darbibu" 29. panta piektas dalas pirmais teikums noteic
lidzigu ierobeZojumu attieciba uz valsts zinatnisko institliciju administrativajiem
amatiem (direktors, direktora vietnieks, zinatniskas struktiirvienibas vaditajs) un
amatiem vél&tajas kolegialajas zinatniskajas institiicijas. Ta ka saskana ar $o likuma
"Par zinatnisko darbibu" normu personas, kuras sasnieguSas 65 gadu vecumu, nevar
ienemt min€tos amatus, ar tam darba tiesiskas attiecibas tiek izbeigtas, darba devéjam
uzteicot darba ligumu.

Tadgjadi gan apstridetas Augstskolu likuma normas, gan apstridéta likuma "Par
zinatnisko darbibu" norma liedz 65 gadu vecumu sasniegusam personam vienlidzigu
iesp&ju kandidét uz minétajiem amatiem un Iidz ar to §Tm personam nav nodroSinata
Satversmes 106. panta garantéta vienlidziga pieeja darba tirgum.

Sabiedriska un juridiska doma par diskriminaciju vecuma dél laika gaita ir

bijusi dazada. Pagajusa gadsimta vidi attiecksme pret vecakas paaudzes cilvekiem,
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atSkiriba no gadsimta sakuma domingjosa viedokla, kluva diskrimingjosaka. Daudzas
Eiropas valstis personam lidz ar noteikta vecuma iestaSanos tika noteikts aizliegums
iepemt attiecigus amatus. Ka pareizi norada Saeima, Eiropas Padomes veiktais
apkopojums (sk. University Teachers in Europe. Career structures and status. Ed. by
Suzanne Baudemont. Strasbourg: Council of Europe, 1995) liecina, ka liela dala
Eiropas valstu tika noteikts vecums, lidz ar kura sasniegSanu atseviskam augstskolu
amatpersonam un doc€tajiem savs amats bija jaatstaj. Piem&ram, pagajusa gadsimta
astondesmitajos gados pastavéja viedoklis, ka ir nepareizi noteikt parak augstu
vecuma cenzu. Tas apgriitinatu augstakas izglitibas sektora darbu, jo biitu daudz gados
vecu macibspéku, lielakajai dalai no kuriem vairs nav radosas pieejas darbam. Bez tam
augstais vecuma cenzs pal€ninatu jaunu macibspeku iesaistisanu akadémiskaja darba
(sk. Reform and Development of Tertiary (Post-Secondary) Education in Southern
Europe. Strasbourg: Council of Europe, 1980, p. 414).

Tacu lidz ar iedzivotaju novecosanos un cilvektiesibu attistibu iepriek§ minétais
viedoklis ir mainijies. Proti, cilvEktiesibas tiek paredz&ts vispargjs diskriminacijas
aizliegums personas vecuma d€l, bet nodarbosanas aizliegums, pamatojoties uz
vecumu, ir pielaujams tikai retos izn€muma gadijumos, ja tam ir Tpasi svarigi iemesli.

Starptautiska pakta par ekonomiskajam, socialajam un kultiiras tiesibam 6.
pants noteic, ka pakta dalibvalstis atzist ikvienas personas tiesibas pelnit iztiku ar
darbu, ko ta brivi izvélas vai pilda. Savukart pakta 2. panta ta dalibvalstis apnemas
nodroSinat §is tiesibas bez jebkadas diskriminacijas. Eiropas Cilvéka tiesibu un
pamatbrivibu aizsardzibas konvencijas 12. protokola, kuru ir parakstijusi arT Latvijas
Republika, paredzéta jebkuras ar likumu noteiktas tiesibas nodroSinasana bez
diskriminacijas. Saskana ar Eiropas Savienibas Pamattiesibu hartas 21. pantu jebkura
diskriminacija atkariba no personu vecuma ir aizliegta. Bez tam Eiropas Padomes
2000. gada 27. novembra direktiva 2000/78/EC, kuras prasibu izpildei nepiecieSamie
akti Eiropas Savienibas dalibvalstim japienem lidz 2003. gada 2. decembrim, konkréti,
tas 2. panta, noteikts gan tieSas, gan netieSas diskriminacijas aizliegums. Atbilstosi
direktivas 6. panta pirmajai dalai dazada attiecksme vecuma dél nav uzskatama par
diskriminaciju, ja attiecigas valsts tiesibu konteksta ta ir objektivi un sapratigi
attaisnota ar legitimu meérki, ieskaitot legitimu nodarbinatibas politiku un mérkus
saistiba ar darba tirgu un profesionalo izglitibu, un ja §a mérka sasniegSanas lidzekli ir

atbilstigi un nepiecieSami. Lidziga rakstura normas atrodamas ari citos starptautiskajos
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dokumentos [sk. Satversmes tiesas spriedumu lieta nr. 2001-12-01, secindjumu dalas
3.1.2. punktu // Latvijas Vestnesis, 20.03.2002, nr. 44 (2169)].

Bez tam Eiropas valstis ped€jos gados pienemtas konstitlicijas nepielauj cilvéku
diskriminaciju vecuma d&l. Piem&ram, Somijas Republikas konstitiicijas 6. panta otraja
dala noteikts, ka ne pret vienu nedrikst bez pienemama iemesla Tstenot atSkirigu
atticksmi uz vecuma pamata. Ari Sveices Konfederacijas konstitiicijas 8. panta otra
dala aizliedz personas diskriminét to vecuma dg].

Savukart Latvija kop$ 2002. gada 1. jiinija atbilstosi Darba likuma 7. pantam
visu personu vienlidzigas tiesibas uz darbu, taisnigiem, droSiem un veselibai
nekaitigiem darba apstakliem, ka arT uz taisnigu darba samaksu nodroSinamas bez
jebkadas tieSas vai netieSas diskriminacijas neatkarigi no personas vecuma. Turklat
Darba likuma 29. pants noteic, ka, dibinot darba tiesiskas attiecibas un darba tiesisko
attiecibu pastavésSanas laika, it paSi paaugstinot darbinieku amata, nosakot darba
apstaklus, darba samaksu vai profesionalo apmacibu, ka ar uzteicot darba ligumu,
aizliegta atSkiriga attiecksme, arT atkariba no darbinieka vecuma.

Nav pamatots Saeimas viedoklis, ka apstridétajas Augstskolu likuma un likuma
"Par zinatnisko darbibu" normas noteiktos ierobezojumus var salidzinat ar citas tiesibu
normas esoSajiem ierobezojumiem, pieméram, attieciba uz tiesneSiem, prokuroriem,
valsts civildienesta ierédpiem, policijas un robezsardzes amatpersonam. Sis personas
atrodas valsts dienesta attiecibas vai ir tiesu varu parstavoSas amatpersonas, un to
nodarbinatibas tiesiskas attiecibas nedibinds uz darba liguma pamata. Turpretim
apstridétajas normas minétie augstskolu un valsts zinatnisko iestazu darbinieki atrodas
darba tiesiskajas attiecibas. Ja valsts dienesta un tiesu varu parstavo$o amatpersonu
atraSanas amata péc likuma noteikta vecuma sasniegSanas tiek pagarinata,
nodarbinatibas noteikumi tam netiek groziti. Tacu ar 65 gadu vecumu sasnieguSajiem
macibspekiem, ja rektors vélas arT turpmak vinus nodarbinat, jaslédz jauni ligumi, kuru
noteikumi (darba samaksa, veicamais darbs, darba laiks u.c.), ka liecina prakse (sk.
lietas 1. séjumu, 41. - 44. lpp.) var butiski atskirties, pat pasliktinaties, salidzinot ar
ieprieksgjos darba ligumos paredzgto.

Bez tam Augstskolu likuma 27. panta ceturtaja dala noteiktais, proti, ka
"rektors ... var slégt individualus ligumus", nozim& ari to, ka, pirmkart, rektors
vienpersoniski izlemj, vai ir nepiecieSams un iesp&jams turpmak nodarbinat 65 gadu
vecumu sasnieguSo personu. Otrkart, var mainities profesora, asociéta profesora vai

docenta, t.i., nodarbinatas personas, statuss, jo par darbu izpildi var noslégt ne tikai
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darba ligumu, bet ari uznémuma ligumu, un tad docents, asociétais profesors vai
profesors nav uzskatams par darbinieku darba tiesibu izpratn€ un vinu vairs neaizsarga

darba tiesibu normas.

2.

Satversmes tiesa jau iepriekS ir l€musi, ka Satversmes 106. panta minétas
tiesibas var ierobezot tikai likuma noteiktaja kartiba tajos gadijumos, kad to prasa loti
svarigu sabiedribas intereSu aizsardziba, un ja tiek ieverots samé&riguma princips [Sk.
Satversmes tiesas spriedumu lieta nr. 2002-20-0103, secinajumu dalas 3. punktu //
Latvijas Vestnesis, 24.02.2003, nr. 62 (2827)]. Satversmes 116. pants noteic, ka 106.
panta paredz&tas tiesibas "var ierobezot likuma paredz&tajos gadijumos, lai aizsargatu
citu cilvéku tiesibas, demokratisko valsts iekartu, sabiedribas drosibu, labklajibu un
tikumibu". Lidz ar to 106. panta paredz&to tiesibu ierobezojums vért€jams atbilstosi
116. panta kritérijiem.

Tas nozimg, ka Satversmes 106. pantd nostiprinato tiesibu ierobezojumam ir
jaatbilst $adam prasibam:

a) tam jabut noteiktam ar likumu;

b) tam jaatbilst legitimam mérkim, kuru valsts vé&las sasniegt, nosakot $o

ierobezojumu;

C) tam jaatbilst sam&riguma principam.

3.1.

Ta ka apstridétas normas, kuras ietverti Satversmes 106. panta paredz€to
pamattiesibu ierobeZojumi, ir noteikti ar Saeimas pienemtiem likumiem, kuri
izsludinati atbilstosi likuma noteiktajai kartibai un ir speka, tiesa uzskata, ka nav Saubu

par to, ka Sie ierobezojumi ir noteikti ar likumu.

3.2.

Saeima uzskata, ka apstridétajas Augstskolu likuma normas ietverto
ierobezojumu merkis ir "nodroSinat akadeémiska un administrativa personala
atjaunosanu un augstskolas darbibas un zinatnes nozaru attistibu". Personas, kuras
ienem apstridétajas normas min€tos amatus, liela méra nosakot augstskolas darba

kvalitati, ka arT augstskolas un attiecigo zinatnes nozaru attistibu. Tadel, pieméram,
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profesoram bitu javeic misdienu ITmenim atbilstoS§s zinatniskas pétniecibas vai
makslinieciskas jaunrades darbs un janodroSina augstas kvalitates studijas konkrétaja
zinatnes vai makslas apaks$nozarg.

Savukart apstridétaja likuma "Par zinatnisko darbibu" norma ietvertais
ierobezojums, péc Saeimas domam, ir noteikts ar mérki veicinat "administrativa un
vado§a personala atjauninaganos un zinatnes nozaru attistibu". Sads ierobeZojums esot
"nepiecieSams, lai nodroSinatu jaunakas paaudzes specialistiem iesp&ju pretendét uz
valsts zinatnisko institliciju vados$ajiem administrativajiem un v€l&tajiem amatiem, jo
vEleto un administrativo amatu skaits $ajas institiicijas ir ierobezots".

Minétie mérki, kurus likumdevgjs vElgjies sasniegt, ieklaujot apstridétajas
normas pamattiesibu ierobezojumus, ir svarigi augstakas izglitibas, zinatnes un
makslas attistibai. Tom@r Saeima atbildes rakstos vecuma ierobezojumus nav saistijusi
ar kadu no Satversmes 116. panta minétajam veértibu kategorijam.

Nevar piekrist tiesas s€dé paustajam Saeimas parstavja viedoklim, ka So
ierobezojumu legitimais mérkis ir nodro$inat zinatnes attistibu un modernizaciju
noltika aizsargat demokratisko valsts iekartu. Demokratiskas valsts iekartas aizsardziba
pret darbibam, kas vérstas uz §is iekartas likvidaciju vai traucéSanu, ir viens no
Satversmes 116. panta minétajiem legitimajiem mérkiem, kuru sasnieg8anai pielaujams
sam@rigi ierobezot personu pamattiesibas, ari Satversmes 106. panta noteiktas.
Nenoliedzami, augstakas izglitibas un zinatnes attistiba ir svariga jebkurai sabiedribai,
ikviena valsts iekarta un forma, ar1 demokratiska republika. Ta¢u nepamatots ir
viedoklis, ka 65 gadu vecumu sasnieguSu personu atraSanas apstridétajas normas
minétajos amatos varétu apdraudét demokratisko valsts iekartu. Tadejadi
apstridetajas Augstskolu likuma un likuma '"Par zinatnisko darbibu" normas
ietverto pamattiesibu ierobeZojumu legitimais mérkis nav un nevar bit
demokratiskas valsts iekartas aizsardziba.

Bez tam apstridétajas normas ietvertie Satversmes 106. panta noteikto
pamattiesibu ierobeZojumi nav versti ar1 uz Satversmes 116. panta miné&to citu cilveku
tiesibu aizsardzibu, sabiedribas dros$ibu un tikumibu.

Ta ka pienacigs izglitibas un zinatnes [imenis ir katras valsts sekmigas attistibas
neatnpemams priekSnoteikums, tiesa uzskata, ka apstridétajas normas noteikto
ierobeZojumu meérkis ir versts uz sabiedribas labklajibas nodroSinasanu. Kaut ar1
sabiedribas labklajibas aizsardziba galvenokart aptver sabiedribas visparéjo materialo

labklajibu, ta ir attiecinama ari uz nematerialam vértibam, kas nepiecieSamas péc
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iespgjas harmoniskakai sabiedribas funkcion€Sanai. Tacu, "ietverot je€dziena
"sabiedriska labklajiba" ar1 nematerialos aspektus, tomeér jaievéro maksimala
piesardziba, jo sabiedribas konsenss un harmonija demokratiska iekarta ir tikai
!

relativas vertibas" (sk.: Levits E. "Cilvektiesibu piemerosanas pamatjautajumi Latvija'

// "Cilvéktiesibas Latvija un pasaulé", 1. Ziemeles redakcija. Riga, 2000, 286.-287.
Ipp.).

3.3.

Lai parbauditu apstridétajas normas ietverto ierobezojumu sameérigumu ar
minéto legitimo mérki, proti, sabiedribas labklajibas aizsardzibu, ierobezojums javerté
saistiba ar nepiecie$amibu péc ta demokratiska sabiedriba. Saja vertgjuma janem vera,
vai ar likumdevgja lietotajiem lidzekliem var sasniegt legitimo mérki; vai mérki nevar
sasniegt ar citiem, individa tiesibas un likumiskas intereses mazak ierobezojoSiem
lidzekliem un vai labums, ko iegiis sabiedriba, ir lielaks par individa tiestbam un
likumiskajam interes€m nodarito zaud&jumu. Ja, izvertgjot tiesibu normu, tiek atzits, ka
ta neatbilst vismaz vienam no Siem krit€rijiem, tad ta neatbilst arT sam@riguma
principam un ir prettiesiska [sk. Satversmes tiesas spriedumu lieta nr. 2001-12-01,
secindjumu dalas 3.1. punktu // Latvijas Véstnesis, 20.03.2002, nr. 44 (2619)].

Satversmes tiesa piekrit Saeimas viedoklim, ka augstakas izglitibas un zinatnes
attistibas noliilkos nepiecieSams nodroSinat jaunakas paaudzes specialistiem iesp€ju
pretendét gan wuz valsts zinatnisko institliciju un augstskolu vadoSajiem
administrativajiem un v&létajiem amatiem, gan ari uz iepriek§ mingtajiem
akadémiskajiem amatiem. Tacu galvenajam krit€rijam So amatu ienemsana ir jabiit
pretendenta kvalifikacijai un spg&jam.

Saskana ar Augstskolu likuma 28. panta pirmo dalu profesoram jabiit sava
nozaré starptautiski atzitam specialistam, kas veic misdienu Itmenim atbilstoSu
zinatniskas pétniecibas vai makslinieciskas jaunrades darbu un nodroSina augstas
kvalitates studijas attiecigaja zinatnes vai makslas apakSnozaré. Ministru kabineta
2001. gada 9. septembra noteikumi nr. 391 “Profesora un asociéta profesora amata
pretendenta zinatniskas un pedagogiskas kvalifikacijas noveértésanas kartiba” paredz
loti augstus nepiecieSamas kvalifikacijas krit€rijus. Profesora un asociéta profesora
amata pretendenta darbibas atbilstibu nosaka, nemot véra vinu zinatniskas publikacijas
izdevumos, kuri ieklauti Latvijas Zinatnes padomes apstiprinataja visparatzito

recenz€jamo zinatnisko izdevumu saraksta, ka arT vinu piedaliSanos starptautiskajas
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zinatniskajas konferenc€s un starptautiski finansétu pétijumu projektos un
programmas. Ka obligats priekSnoteikums tiek izvirzita pretendentu piedaliSanas jauno
zinatnieku - doktoru sagatavosana. Pie tam profesora vai asoci€ta profesora amata
pretendenta zinatnisko un pedagogisko kvalifikaciju noveérté attiecigds nozares
profesoru padome.

Atbilstosi likumam “Par zinatnisko darbibu” arT zinatniekam tiek izvirzitas loti
augstas kvalifikacijas prasibas. Saskana ar §a likuma 11. pantu zinatnisko (doktora un
habilitéta doktora) gradu pieskir personam, kas patstavigi veikusas originalu p&tijumu,
kura rezultati atzistami par nozimigu ieguldijumu zinatniskas problémas izpet€é un kurs
satura un metodologijas zina atbilst visparpienemtiem starptautiskajiem attiecigas
nozares standartiem. P&tfjumu rezultatu atbilstibu starptautiskajiem standartiem veérte
neatkarigi starptautiskie eksperti.

Par to, ka apstridétajas normas minétie ierobezojumi izradijuSies nepieméroti
Saeimas izvirzita mérka sasniegSanai, liecina Augstakas izglitibas padomes pétijumi.
Proti, Latvijas augstskolas kops 1995. gada, kad tika noteikti vecuma ierobezojumi,
joprojam turpinas augstaka akadémiska personala novecosanas - 31 procents
augstskolas stradajoSo profesoru ir vecaki par 60 gadiem, tris ceturtdalas — vecaki par
50 gadiem, bet tikai 2 procenti - jaunaki par 40 gadiem (sk.. Rivza B., Kondratovics U.
Latvijas universitates jaunajai Eiropai // Latvijas Vesture, 2003, nr. 1 (49), 10.lpp.).
Savukart uz 491 valstij nepiecieSamo profesora amata vietu lidz 2002. gada beigam
bija ieveleti tikai 295 profesori (sk. Saeimas 2003. gada 17. janvara atbildes raksta nr.
1-1/7 pielikumu, lietas 1. séjumu, 152. Ipp.). Tatad profesoru skaits nav pietiekams, lai
nodroSinatu augstakas izglitibas un zinatnes darbibu un atjaunoSanos.

Istenojot kartibu, saskana ar kuru izSkiroSais kritérijs noteikta akadémiska vai
zinatniska amata ienemsSanai ir tikai personu vecums, nevis profesionalas spgjas, nav
iespgjams panakt pilnvertigu augstakas izglitibas un zinatnes attistibu. "Pilnigi izs/égti
ir ierobezojumi, kas balstas uz pienémumu par cilvéka garigo speju automatisku
samazinaSanos novecojot. Pirmkart, cilvéku gariga attistiba vecuma ir loti dazada, un
visparigs pienémums par garigo sp&ju samazinasanos ir parak nedross un neprecizs, lai
uz §1 pamata varétu akceptet vispargjus pamattiesibu ierobezojumus. Otrkart, $ads
pien€mums arl normativi blitu uzskatams par nepielaujamu, jo tas bitu pretruna ar
filozofiskajiem prieksSstatiem par cilvéka cienu (human dignity). TreSkart, normativais
prieksstats par cilvéka idealu (Menschenbild) nepielauj cilvéka pamattiesibu apjomu

padarit atkarigu no visparigi prezumétam sp&jam un inteligences (kas ir loti dazadas
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Vis0S vecumos)." [Levits E. Par tiesiskas vienlidzibas principu // Latvijas Véstnesis,
08.05.2003, nr. 68 (2833).] Tadgjadi apstridétajas normas noteiktais vecuma
ierobezojums pats par sevi ir nepietiekams, lai kalpotu par konkrétas profesijas, amata
vai nodarbosanas aizlieguma vispargju kriteriju.

Viens no galvenajiem priekSnoteikumiem, lai augstakas izglitibas un zinatnes
jomai piesaistitu kvalificeétus jaunakas paaudzes specialistus, kas laika gaita varétu
aizstat vecakas paaudzes zinatniekus, ir gan zinatnes attistibai nepiecieSamais
materialtehniskais nodroS§inajums, gan ari pienacigs jauno specialistu atalgojums.
Pretgja gadijuma - nemot véra to, ka atalgojums nevalstiskaja sektora ir daudzkart
lielaks un 11dz ar to ari zinatnieku prestizs sabiedriba ir zems - ir griiti izraisit jaunakas
paaudzes specialistos veélmi pieversties zinatnei.

Saeimas plenarsedeé 1996. gada 6. jinija, kad tika apspriesti grozijumi likuma
"Par zinatnisko darbibu", par §adas situacijas iesp&jamibu bridinaja deputats Guntars
Grinblats, sakot, ka zema atalgojuma dé] "jaunatne Sodien nemaz nav ieintereséta
stradat" zinatnes joma. Deputats paredzgja: "Latvija paliks arkartigi maz $o vaditaju,
pétnieku, kuri ir habilitétie doktori un kuri var vadit jauno zinatnieku, doktoru darbus.
Tatad iznak, ka arT ar to m&s padzenam, ka saka, vecos laudis, bet vinu vieta jaunus
mé&s nedabisim." (Sk. lietas 1. sejumu, 227. Ipp.)

Lai gan Latvijas Zinatnes padomes 1998. gada izstradata Latvijas Republikas
Zinatnes attistibas nacionala koncepcija paredzgja nepiecieSamibu lidz 2001. gadam
nodro$inat valsts finans€juma apjomu zinatniskas darbibas nodroSinasanai 0,8 procentu
apmeéra no valsts iek§zemes kopprodukta un talaku pieaugumu 0,1 procenta apméera no
iekS§zemes kopprodukta katru gadu, §ada attistiba valsti nav panakta. Atbilstosi valsts
budzetam programmai "Zinatne" pieskirto finansu Iidzeklu apmers 1998. un 1999.
gada bija 0,22 procenti no valsts iek§zemes kopprodukta, 2000. gada - 0,20 procenti,
bet 2001. gada - 0,18 procenti (sk. Izglitibas un zinatnes ministrijas 13.02.2003. véstuli
nr. 1-17/253 Satversmes tiesai, lietas 2. séjumu, 111. Ipp.). Paslaik Latvija zinatnei
pieskirtais valsts finans€jums ir relativi vismazakais, salidzinot ar par§jam Eiropas
Savienibas kandidatvalstim [sk. LZA prezidenta prof. J. Stradina ievadrunu LZA
pavasara pilnsapulcé 2003. gada 10. aprili // Latvijas Veéstnesis, 15.04.2003, nr. 58
(2823)].

LU, RTU, LMA un LLU prakse liecina, ka pe&d€os gados attieciba uz
izsludinatajiem akad@miskajiem amatiem trukst konkurences. Pretendentu skaits

parasti neparsniedz vakanto amata vietu skaitu, bet dazos gadijumos pat trikst
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pretendentu visam izsludinatajam vakantajam vietam (sk. lietas 2. séjumu, 89. un 93.
Ipp., 3. séjumu, 33. Ipp.). Sados apstaklos ir nepielaujami liegt personam, nenemot véra
to spgjas un kvalifikaciju, pretendet uz apstridétajas normas minétajiem amatiem tikai
tadel, ka tas sasnieguSas 65 gadu vecumu. Tapéc pamatots ir izglitibas un zinatnes
ministra Karla Sadurska viedoklis, ka pasreiz&ja kartiba var novest pie situacijas, kad
macibspeku trukums atseviSkas augstskolas varétu radit draudus to pastavéSanai (Sk.
2003. gada 22. aprila vestuli nr. 1-17/364, lietas 3. sej., 33. Ipp.).

Ierobezojot péc vecuma to personu loku, kuras var pretend@t uz apstridétajas
normas minétajiem amatiem, nav iesp&jams sekmét valsts noteikta mérka - augstakas
izglitibas un zinatnes attistibas - sasniegSanu. Likumdevgjs, lai panaktu izglitibas un
zinatnes nodroSinaSanu ar jauniem specialistiem, var izmantot citus, cilvéka
pamattiesibas un cienu mazak aizskaroSus Iidzeklus. lespgjams, ka noteiktu vecumu
sasnieguSas personas apstridétajas normas min€tajos amatos varétu ievélét uz isaku
terminu.

Saskapa ar likuma "Par zinatnisko darbibu" 28. panta otro dalu wvalsts
zinatnisko iestadi vada direktors, kuru ievél€ zinatnieku kolegiala parvaldes institlicija
(dome, padome, senats) un apstiprina amata izglitibas un zinatnes ministrs vai cits
attiecigs ministrs. Savukart §a panta ceturta dala noteic, ka direktoru no amata atbrivo
valsts zinatniskas iestades nolikuma noteiktaja kartiba.

Tiesai iesniegta Latvijas Organiskas sintézes institiita (direktors E. Lukevics)
statiitu kopija liecina, ka institiita zinatniska padome ir tiesiga pienemt l@mumu "par
institlita administrativas vadibas struktiiru, skaitlisko un personalsastavu", ka ari
noteikt institita direktora pienakumus un tiesibas (sk. lietas 1. seéjumu, 108. - 100.
Ipp.). Tomér institita statlitos nav paredz&tas ne direktora amata pretendentiem
izvirzamas prasibas, ne ievéléSanas kartiba, ne termins, uz kadu direktoru ievéle amata,
ne ar1 kartiba, kada direktoru atlaiz no darba. Savukart citu zinatnisko institiiciju
statitos administrativo amatu iepemsSanas kriteriji ir daudz detalizétaki. Pieméram,
RTU Neorganiskas kimijas institiita statliti paredz, ka institita direktoru, aizklati
balsojot, ieveéle amata konkursa kartiba uz pieciem gadiem. Turklat zinatniska padome
ir tiesiga lemt par direktora pirmstermina vélésanam un grozijumiem administrativa
personala sastava. Tapéc, lai nodroSinatu atklatibu un vienotu prasibu izvirziSanu
valsts zinatnisko institiiciju administrativo amatu pretendentiem, Satversmes

tiesa uzskata, ka attieciba uz viniem, tapat ka profesoru un asociéto profesoru
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amatu pretendentiem, normativajos aktos butu janoteic precizaki kvalifikacijas
kriteriji.

Galvenajam krit€rijam, lai personas varétu pretendet uz apstridétajas normas
mingtajiem akad@miskajiem un administrativajiem amatiem, jabiit nevis $o personu
vecumam, bet gan to sp&jam un kvalifikacijai, ka to paredz Satversmes 106. pants.
Lidz ar to apstridétajas normas paredzétie aizliegumi, kas ierobeZzo Satversmes
106. panta garantetas pamattiesibas vecuma dél, neatbilst sameériguma

principam.

4.
Konstatgjot apstrideéto Augstskolu likuma un likuma "Par zinatnisko darbibu"
normu neatbilstibu kaut vienam Satversmes pantam, tas atzistamas par prettiesiskam
un speka neesosam. Lidz ar to nav nepiecieSams vertet So normu atbilstibu Satversmes

91. pantam.

Nolemuma dala
Pamatojoties uz Satversmes tiesas likuma 30. - 32. pantu, Satversmes tiesa
nosprieda:
atzit Augstskolu likuma 27. panta ceturtas dalas pirmo teikumu un 28.
panta otras dalas vardus "vai uz laiku lidz 65 gadu vecuma sasnieg$anai" un
likuma "Par zinatnisko darbibu" 29. panta piektas dalas pirmo teikumu par
neatbilstoSu Latvijas Republikas Satversmes 106. pantam un spéka neesoSu no

sprieduma pasludinasanas briza.

Spriedums stajas spéka ta pasludinaSanas bridi. Spriedums ir galigs un
neparstidzams.

Spriedums pasludinats Riga 2003. gada 20. maija.

Tiesas sédes priekssedetajs Aivars Endzins
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